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Reglement voor Sociale Veiligheid
April 2025

Veilig Sportklimaat

HTC wil een sociaal veilige verenigingscultuur creéren en behouden. Een sfeer waarin iedereen
zich welkom voelt en iedereen zichzelf kan zijn bij het meedoen met de activiteiten van de
vereniging. HTC draagt de volgende basiswaarden uit:

Plezier,
Respect
Eerlijkheid
Betrokkenheid
Sportiviteit

ISAE A

Vanuit deze waarden gaat iedereen die in of namens de vereniging actief is om met elkaar en
met de gasten van HTC. De basiswaarden heeft het bestuur in de tekst hieronder vertaald in
gedrags- en omgangsregels.

Gedrags- en omgangsregels

Gedrags- en omgangsregels gelden voor alle leden inclusief de ouders van de jeugdleden.
Bovendien gelden deze regels ook voor gasten (competitiespelers, introducees, toeschouwers,
enzovoort) Leden kunnen elkaar op sympathieke wijze aanspreken, indien zij menen dat
iemands gedrag niet in overeenstemming is met deze regels. Ook kunnen leden aan
bestuurders, clubtrainers en sleutelbeheerders vragen om zich hiermee te bemoeien.

Indien er sprake is van een ernstige situatie, dan kan eenieder waarvoor deze regels gelden
contact opnemen met de vertrouwenscontactpersoon. De vertrouwenscontactpersoon blijft in
principe buiten acties die bedoeld zijn als opvolging van het gemelde incident.



JrOUFD uagﬂ

HTC gedrags- en omgangsregels

1.

10.

Een ieder accepteert en respecteert de ander zoals de ander is en maakt geen
oneigenlijk onderscheid.

Een ieder houdt rekening met de grenzen die een ander aangeeft. Bij twijfel vraagt men
de ander duidelijk om toestemming.

Men komt niet ongewenst te dichtbij en raakt de ander aan niet tegen zijn of haar wil.
Seksueel getinte opmerkingen of gedragingen of lichaamstaal zijn ongewenst.

ledereen gaat respectvol met anderen om. In de speelzaal tijdens spel, training en
wedstrijd. En ook in de kleedkamer en in de barruimte.

Het gebruik van scheldwoorden moet vermeden worden. Schelden met ziektes zal niet
worden getolereerd. Het is onacceptabel om gemene grappen of opmerkingen te maken
over anderen. Ook niet als er achteraf gezegd wordt: “Het was maar een grapje.”

Een ieder negeert de ander niet. Het wordt gewaardeerd om anderen te betrekken in
sport en in het sociale samenzijn. Daarbij is de behoefte van de ander leidend.

Denk eraan dat pesten, uitlachen of roddelen alleen bestaat, als omstanders dit
tolereren. Doe daar niet aan mee!

Gebruik van geweld is uitgesloten. Onder geweld wordt verstaan: slaan, schoppen,
spugen, vechten en alles waarbij mensen elkaar fysiek op een dreigende manier
benaderen. Tevens wordt onder geweld verstaan: het gooien met voorwerpen, het slaan
of vernielen van spullen, meubilair, muren, deuren enzovoort, ongeacht of hier schade of
letsel door veroorzaakt wordt.

ledereen moet zijn tegenstander in sport en spel met respect behandelen en geen
geweld of scheldwoorden gebruiken. Probeer op een andere manier met je frustratie om
te gaan.

Men behandelt de arbitrage met respect en gebruikt geen geweld of scheldwoorden
tegen de arbitrage.
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Regulations for Social Safety
April 2025

Safe Sports Climate

HTC wants to create and maintain a socially safe club culture. An atmosphere in which
everyone feels welcome and can be themselves when participating in the club's activities. HTC
promotes the following core values:

1. Fun,
2. Respect
3. Honesty

4. Involvement

5. Sportsmanship
Based on these values, everyone who is active in or on behalf of the club interacts with each
other and with HTC guests. The board has translated the core values into rules of conduct and
interaction in the text below.

Rules of conduct and interaction

Rules of conduct and interaction apply to all members, including the parents of youth members.
In addition, these rules also apply to guests (competition players, introducees, spectators, etc.)
Members can address each other in a sympathetic manner if they believe that someone's
behavior is not in accordance with these rules. Members can also ask directors, club trainers
and key managers to intervene in this.

In the event of a serious situation, anyone to whom these rules apply can contact the
confidential contact person. The confidential contact person will in principle remain outside
actions intended as a follow-up to the reported incident.
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HTC rules of conduct and interaction

10.

Everyone acts arbitrarily and respects the other as the other makes and no improper
distinction.

Everyone takes into account the boundaries that another has indicated. In case of doubt,
one clearly asks the other for permission.

One does not come too close to others without permission and does not influence the
other against his or her will.

Sexually suggestive comments about behavior or body language are undesirable.
Everyone treats others with respect. In the playing hall during play, training and
competition. And also in the changing room and in the bar area.

The use of swear words must be replaced. Swearing with illnesses will not be tolerated.
It is unacceptable to make comments about others. Not even if it is said afterwards: "It
was just a joke."

Everyone does not ignore the other. It is appreciated to bother others in sports and in
social gatherings. The needs of the other are leading. Consider that bullying, the
laughing at of rod parts only exists if bystanders tolerate it. Don't participate in it!

The use of violence is excluded. Violence is understood to mean: hitting, kicking,
spitting, fighting and everything in which people physically approach each other in a
threatening manner. Violence is also understood to mean: throwing objects, hitting or
destroying things, furniture, walls, doors, etc., regardless of whether this causes damage
or injury.

Everyone must treat their opponent in sports and games with respect and not use
violence or swear words. Try to deal with your frustration in a different way.

People treat the referee with respect and do not use violence or swear words against the
referee.



